
Profil

Schwerpunkte

• Resilienz und mentale Gesundheit

• Entwicklungsprogramme für Führungskräfte und Mitarbeitende

• HR Transformation und Personalentwicklung

• Change Management & Business Development

Ausbildung & Qualifikation

• M.Sc. Wirtschaftspsychologie

• B.Sc. Wirtschaftsingenieurwesen

• Coachingausbildung | Society of NLP

• Potentialerkennung & -entfaltung | Jay Shetty

Erfahrung & Tätigkeiten

Jana Schöl lkopf

Projektleiterin Business Development | Kärcher (Deutschland und Skandinavien)

Projektleiterin Business Development | REIFF-Gruppe

Referentin für Personalentwicklung & Trainerin | REIFF-Gruppe

Selbstständige Trainerin, Coach und Beraterin

Dozentin für Wirtschaftspsychologie, DHBW Stuttgart

• Kommunikation und Präsentation

• Workshop Moderation F2F und virtuell

• Coaching von Einzelpersonen
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